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Introdugao
- A Hydro Extrusions Brasil S.A., acredita na exceléncia em Saude, Seguranga, Meio Ambiente, Social e
Qualidade. Isso sera alcangado através da implementagao consistente do sistema de gestao, das
melhores praticas e de um forte compromisso com a melhoria continua para melhorar o desempenho
do sistema de gestao. Espera-se que todos os que trabalham na Hydro entendam, promovam e
auxiliem na implementagéo desta Politica.

Um local de trabalho seguro e saudavel

A Hydro estd comprometida em:

- Fornecer as condi¢des de trabalho seguras e saudaveis para a prevengao de lesdes relacionadas ao
trabalho e problemas de saude.

- Eliminar os perigos e reduzir os riscos relacionados as nossas operagoes.

- Proteger a seguranga dos empregados, meio ambiente, ativos, reputagéo e partes interessadas contra
incidentes causados por agdes deliberadas.

- Contribuir para a promogéo da saude e do bem-estar.

@ Compromisso com o Meio Ambiente e Sustentabilidade

- A Hydro reconhece seu papel na contribuigdo para uma sociedade mais sustentavel e esta
comprometida em proteger e/ou restaurar o meio ambiente, incluindo a prevengao da poluigéo.

- A Hydro define e revisa os objetivos mensuraveis e alcangaveis e trabalha sistematicamente para
melhorar a eficiéncia do consumo de matérias-primas, agua e combustiveis fésseis, bem como
minimizar os desperdicios e emissdes de processos.

- Esse compromisso deve se refletir no projeto e desenvolvimento de processos, produtos ou
componentes para melhorar a sustentabilidade, incluindo os impactos do ciclo de vida ambiental de
nossas operagdes e produtos.

~~ Melhoria continua

-Revisamos continuamente padrdes, conduta e equipamentos para reduzir riscos e impactos ambiental
e social.

- Estamos comprometidos com a consulta e participagdo dos empregados e representantes dos
empregados em questdes de Saude, Seguranca, Meio Ambiente, Social e Qualidade e
estabeleceremos e revisaremos objetivos mensuraveis e alcangaveis para avaliar o nosso
desempenho.

<& Conformidade

- A Hydro esta comprometida com o cumprimento de requisitos legais e outros requisitos, incluindo as
convengdes pertinentes da Organizagao Internacional do Trabalho e as exigéncias internas da Hydro e
a trabalhar contra a corrupgao em todas as suas formas, incluindo a extorsao e o suborno.

-+ Comunicagao

-Nossa comunicacgédo é aberta e transparente com as partes interessadas.
- Esta politica é disponibilizada a todos os empregados, contratados e ao publico.

A Emergéncia

- Se ocorrerem incidentes, estaremos preparados para fazer o maximo para prevenir e mitigar lesoes,
danos ao meio ambiente, propriedade e reputagdo da Hydro.

@ Cadeia de valor
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- Temos um compromisso com nossos clientes de ndo apenas cumprir todas as normas e regulamentos
aplicaveis em toda a nossa cadeia de valor, mas também aumentar a conscientizagdo sobre questoes
relacionados a Saude, Seguranca, Meio Ambiente, Social e Qualidade para impulsionar a mudanga do
setor. Vemos isso como nosso papel em desenvolver conhecimento em ambas as diregdes de nossa
cadeia de valor para alcancar o desempenho de classe mundial.

* Comunidade

- Seremos um membro ativo nas sociedades onde operamos e nos envolvemos com comunidades,
governo e organizagdes em questdes de Saude, Seguranga, Meio Ambiente, Social e Qualidade para
criar beneficios mutuos.

[<2] Responsabilidade

- Valorizamos a vida humana acima de todas as outras consideragdes e ndo comprometeremos nossas
ambigbes de Saude e Seguranga.

- A gestao deve ter conhecimento de questdes relevantes em relagao a Politica e demonstrar o
compromisso por meio da lideranga e comportamento praticos.




